
Responsibilities of Associate Chief of Cardiac Surgery Ann Arundel Medical Center 

1. This individual will work with the AAMC  Chief of Cardiac Surgery to  ensure excellent clinical 

outcome of the  AAMC  Cardiac Surgery program. 

2. This individual  will be directly answerable to the Chief, Division of Cardiac Surgery AAMC, the 

Chief, Division of Cardiac Surgery JHU; Chairman Department of Surgery at JHU as well as Chief, 

Department of Surgery Ann Arundel Medical Center.  

3. This individual will spend 80‐ 90% of his clinical time in activities related to the program at 

AAMC. 

4. This individual will maintain operative privileges at JHH and will have block time at JHH 2 days a 

month to maintain the continuity with the JHH program. 

5. This individual will will work with the AAMC  Chief of Cardiac Surgery to: 

a. Evaluation and accept  patients for cardiac surgery 

b. Performing Cardiac Surgery 

c. Supervising the post operative management of cardiac surgery patients. 

6. This individual will work with the AAMC  Chief of Cardiac Surgery to  maintaining a schedule of 

cardiac surgery attending physicians 24 x 7. 

7. This individual will work with the AAMC  Chief of Cardiac Surgery  to design and implement 

cardiac surgery protocols. 

8. This individual will work with the AAMC  Chief of Cardiac Surgery provide programmatic 

oversight to the AAMC based perfusionists. 

9. This individual will work with the AAMC  Chief of Cardiac Surgery to provide programmatic 

oversight to the AAMC based physician / surgical assistants along with the JHU chief of Cardiac 

Surgery and JHU Chief of physician / surgical assistants. 

10. This individual will work with the AAMC  Chief of Cardiac Surgery to moniter cardiac surgery 

outcomes including the development of a cardiac surgery specific morbidity and mortality 

program in conjunction with that of JHU. 

11. This individual will work with the AAMC  Chief of Cardiac Surgery to develop  cardiac surgery 

specific quality improvement initiatives in conjunction with those  of JHU. 

12. This individual will work with AAMC leadership on  Cardiac Surgery specific community outreach 

programs in program development, education and fund raising.  

13. This individual will work with AAMC cardiology and anesthesia leadership to maintain a 

seamless integration of cardiology and anesthesia services as they pertain to the performance of 

cardiac surgery. 

14. This individual will help in   the training of AAMC staff at JHU for the clinical program at AAMC. 

15. This individual will help develop and conduct  cardiac surgery clinical research activities. 

16. This individual will help to train  JHU medical student, resident , fellowship level trainees as they 

rotate on the Cardiac Surgery service at AAMC. 

17. This individual will participate in the education of  students and  trainees  from non‐physician 

medical disciplines as they rotate on the Cardiac Surgery service at AAMC. 

 



18. This individual will fulfill medical staff requirements to maintain privileges in good standing at 

both AAMC and JHH. 

 


